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A mindség- és élelmiszer-biztonsagi politika célja és hatalya

A Royalsekt Zrt. legfobb térekvése és célja, hogy a belfldi piaci poziciojat megerdsitse, export piaci
értékesitését novelje. A termékskala bovitésével, folyamatos termékfejlesztéssel kivanjuk pezsgdinket,
koktéljainkat, alkoholos és alkoholmentes italainkat a hazai és nemzetkézi piacokon megismertetni és

elfogadtatni.

Cégiink eredményes miikddése és munkavallaléink megfelelé megélhetésének biztositédsa érdekében célunk,
hogy a vevok igényét legmesszebb mendkig kielégité mindségii és a megfeleld élelmiszer-biztonsagu termékek
eldallitasaval és forgalmazasaval elérjiik vevoink teljes megelégedését.

A jelen politika hatdlya a Royalsekt Zrt. valamennyi munkavéllaldjara, vezetdjére és a véllalat Ssszes
tevékenységére kiterjed.

Alapelvek és a {6 pillérek
A villalatvezetés elkételezett a mindség- és élelmiszerbiztonsag irdnt, amely az aldbbi f6 pillérekre épiil:

Vevokozpontisag
Vevdinkkel és beszéllitdinkkal hosszii tavi, kélcséndsen eldnyds kapesolatra toreksziink a mindségi és

élelmiszer-biztonsagi célkitiizéseink elérése érdekében.

Etikai, személyi felel6sség és élelmiszerbiztonsagi kultura

Munkatérsaink szakmai tuddsét és elkotelezettségét felhasznilva, a hazai és Eurépai Uniés jogszabalyi
eldirasok, valamint az élelmiszer-biztonségi és higiéniai kovetelmények betartdsaval mikédtetjiik minéség- és
¢lelmiszer-biztonséagi iranyitdsi rendszeriinket. Mindezt az etikai és személyi feleldsségvallalds szem el6tt
tartasaval, az élelmiszerbiztonsagi kultira bevezetésével és folyamatos fejlesztésével kivanjuk megvaldsitani.
Fontosnak tartjuk szem el6tt tartani az alkalmazottak visszajelzéseit élelmiszerbiztonsagi iigyekben és
teljesitményiik értékelését.

Termékkdvetelmények, élelmiszervédelem és eredetiség

Nagy hangsulyt helyeziink az élelmiszerbiztonsdg szempontjabdl fontos kdvetelmények betartdsara és az
¢lelmiszervédelemre. A f6 teriiletek, amelyekre fokuszalunk, az élelmiszerbiztonsag, az eredetiség, a
termékmindség, a jogszerliség, a hitelesség, a folyamatok és a specifikaciok.

Kérnyezettudatossdg €s fenntarthatdsag

Céljaink elérése soran fokozott figyelmet forditunk a tisztességes piaci magatartds szabélyainak betartdséra,
valamint a kornyezet védelmére. Téreksziink az energiafelhasznalés €s a keletkezd hulladékok mennyiségének
fajlagos csokkentésére. Célunk a fenntarthatésag, amelyet kiemelt teriiletként kezeliink és intézkedéseket
tesziink megvaldsitasa érdekében.

Munkakériilmények és munkavallaléi elkotelezettség

A dolgoz6ink szamara a mindenkori jogszabélyi eléirdsoknak megfelelé munkakériilményeket, j6 munkahelyi
Iégkdrt biztositunk, gondoskodunk a munkavédelemrél és a munka torvénykényvérél sz616 torvényben szerepld
alkalmazasi feltételek maradéktalan betartdsarél. Minden munkavallalénk — annak tudataban, hogy cégiink
jovdje egyben a sajét jovdje is — elkotelezettséget vallal arra, hogy tevékenységével hatékonyan hozzajarul a
mindség- és élelmiszer-biztonsagi politika és célok megvalésitasihoz.

Villalasok és célkitiizések
A fenti elvek megvaldsitésa érdekében a Royalsekt Zrt. vezetése véllalja az alabbiakat:

Folyamatosan fejleszti mindség- és élelmiszer-biztonsagi irényitdsi rendszeriinket, élelmiszer-eléallitasi
technologiankat, miiszaki feltételeinket, beleértve a dolgozok munkakériilményeit is.
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Gondoskodik a munkatarsaink szakmai, higiéniai, élelmiszer-biztonsagi ismereteinek folyamatos bévitésérol.

Meérhetd mindség- €s élelmiszerbiztonsdgi célokat hatdroz meg, és biztositja az elérésiikhdz sziikséges
eréforrasokat.

4. Felelosségi korok és végrehajtas
A Vezérigazgaté felel a jelen politika meghatarozasaért, jovahagyéasaért és a sziikséges erdforrasok
biztositasaért.

A minbségirdnyitasi vezeté felelés a mindség- és élelmiszer-biztonsagi iranyitasi rendszer napi szinti
muikodtetéséért, a jogszabalyi véltozasok kvetéséért és a belsd oktatdsok koordinalasaért.

Minden munkavéllalé személyesen felelds a sajat munkateriiletén a min8ségi és élelmiszer-biztonsagi elirasok
betartasaért, és koteles jelenteni minden észlelt eltérést vagy kockazatot.

5. Nyomon kovetés és folyamatos fejlesztés
A mindség- és élelmiszer-biztonsagi politikat, valamint az iranyitasi rendszert a vezetdség évente legaldbb
egyszer, vagy jelent6s valtozds esetén soron kiviil feliilvizsgalja, hogy biztositsa annak folyamatos
alkalmasséagat és hatékonysagat.

A politikét a szervezeten beliil minden munkavéHatéval megismertetjiik és biztositjuk annak megértését.
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